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CHÌ ĐẠO BIÊN SOẠN
Thạc sỹ Phạm Tấn Linh - Phó trưởng ban Thường trực Ban 

Tuyên giáo Tỉnh ủy - ủy viên Thường trực Ban chỉ đạo Phong 
trào Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa - Chủ nhiệm 
Chương trình 7 “Người tốt, việc tốt” tỉnh.

THAM GIA BIÊN SOẠN
CN. Nguyễn Đức Toàn - Phó Trưởng phòng HC-TLÍ, KG, 
VH-VN

Ths. Trần Thị Hương Lan - Trưởng phòng LLCT - LSĐ

TS. Lê Quang cần - Phó Trưởng phòng LLCT - LSĐ

Ths. Lê Thị Tuyết - Phó Trưởng phòng Thông tin - Tuyên 
truyền

Ths. Lương Thị Quyên - Chuyên viên Phòng Thông tin
- Tuyên truyền

Ths. Nguyễn Hữu Thọ - Chuyên viên Phòng LLCT- LSĐ 

Ths. Trần Thị Mai Chi - Chuyên viên Phòng HC-TH, KG, 
VHVN

CN. Phan Đức Phương - Chuyên viên Phòng Thông tin
- Tuyên truyền



N
ăm 2019 đã qua đi, cùng với các tỉnh, thành trong cả 
nước, Đồng Nai tiếp tục đạt được những thành tích 
nổi bật trên các mặt: chính trị, kinh tế, văn hóa, xã hội, an ninh

quốc phòng; đời sống của Nhân dân từng bước được nâng cao, 
thu hẹp khoảng cách giữa giàu - nghèo, giữa thành thị và nông 
thôn; các chỉ tiêu phát triển kinh tế xã hội đều đạt và vượt Nghị 
quyết mà Tỉnh ủy, Hội đồng Nhân dân tỉnh đề ra, GRDP tăng 
9,05%; đặc biệt Đồng Nai được Thủ tướng Chính phủ công nhận 
hoàn thành Chương trình mục tiêu quốc gia về xây dựng nông 
thôn mới. Đạt được những thành tựu đó là nhờ sự tập trung 
lãnh đạo của Tỉnh ủy, sự điều hành của UBND tỉnh và sự nỗ 
lực của cả hệ thống chính trị, cùng sự chung sức, đồng lòng và 
đóng góp của các tầng lớp nhân dân trong tỉnh, trong đó không 
thể không kể đến sự đóng góp đáng kể của những tấm gương 
bình dị giữa đời thường thông qua Chương trình 7 “Người tốt, 
việc tốt” do Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy phụ trách. Chương trình 
đã nhận được sự hưởng ứng tích cực của các cấp, các ngành 
và toàn xã hội, từ đó tạo được sự lan tỏa rộng rãi trong cộng 
đồng dân cư, xóm, ấp, các cơ quan, đơn vị, nhà trường, trên tất 
cả các lĩnh vực của đời sống xã hội; thu hút mọi giới, mọi lứa 
tuổi, chức sắc tôn giáo, nhà tu hành, học sinh, sinh viên... tích 
cực hưởng ứng.

Thông qua các phong trào hành động cách mạng, phong 
trào thi đua yêu nước, học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh; thi đua “Dân vận khéo"; toàn dân 
đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh... Ban Chủ 
nhiệm Chương trình 7 từ tính đến các huyện, thành phố, các 
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đảng ủy trực thuộc đã làm tốt công tác phối kết hợp với các 
ngành, các cấp, các cơ quan thông tin đại chúng đẩy mạnh công 
tác thông tin, tuyên truyền trong các buổi sinh hoạt tổ nhân 
dân, sinh hoạt các hội, đoàn thể chính trị - xã hội hàng tháng, 
hàng quý nhằm kịp thời biểu dương, nhân rộng gương “Người 
tốt, việc tốt" những tấm gương bình dị, những điển hình trong 
các lĩnh vực đời sống xã hội. Qua đó, đã phát hiện nhiều tấm 
gương “Người tốt, việc tốt” đa dạng về thành phần xã hội, độ 
tuổi, trình độ, nghề nghiệp... để kịp thời động viên, biểu dương, 
khen thưởng.

810 tấm gương được khen thưởng ở các cấp, các ngành, 
trong đó có 44 gương được Chủ tịch ƯBND tỉnh tặng Bằng khen 
và 102 gương được Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy - Chủ nhiệm Chương 
trình 7 tặng Giấy khen được lưu lại trong tập sách Gương sáng 
đời thường Đồng Nai năm 2019. Dẫu chưa nói hết được sự đóng 
góp của những con người bình dị, những tấm lòng nhân hậu, 
cao cả, hy sinh vì lợi ích cộng đồng, xã hội vì sự phát triển chung 
của tỉnh nhà, nhưng mỗi chân dung đời thường đã thể hiện sự 
gương mẫu, ý thức trách nhiệm, tinh thần tương thân, tương ái, 
tích cực xây dựng xã hội tốt đẹp hơn. Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, 
Ban Chủ nhiệm Chương trình 7 “Người tốt, việc tốt” tỉnh Đồng 
Nai biên soạn Gương sáng đời thường Đồng Nai năm 2019, với 
mong muốn giới thiệu, tuyên truyền, nhân rộng và tạo sự lan 
tỏa trong toàn xã hội hướng đến những giá trị chân, thiện, mỹ 
theo tinh thần Nghị quyết số 33-NQ/TW ngày 09/6/2014 của 
Ban Chấp hành Trung ương Đảng về “Xây dựng và phát triển 
văn hóa, con người Việt Nam đáp ứng yêu cầu phát triển bền 
vững đất nước” góp phần xây dựng tỉnh Đồng Nai ngày càng 
phát triển, giàu đẹp, văn minh.

BAN TUYÊN GIÁO TỈNH TỈNH ỬY 

CHÙ NHIỆM CHƯƠNG TRÌNH 7 
“NGƯỜI TỐT, VIỆC TỐT”
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ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
TỈNH ĐỎNG NAI Đôc lân - Tư do - Hạnh nhúc
Số: 3840/QĐ-UBND Dồng Nai, ngày 26 tháng 11 nũtn 2019

QUYÉT ĐỊNH

về việc khen thưởng gưo'ng “Người tét, việc tốt” tiêu biểu tỉnh Dồng Nai 
năm 2019

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH ĐÒNG NAI

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015;

Căn cứ Luật Thi dua, Khen thưởng năm 2003; Luật sữa dổi bồ sung một số điều của 
Luật Thi dua, Khen thưởng năm 2005; Luật sửa dổi bo sung một so diều cùa Luật Thi dua, 
Khen thưởng năm 2013 và Nghị dịnh số 91/2017/NĐ-CP của Chính phủ;

Xét dề nghị của Trưởng ban Ban Tuyên giáo Tinh ủy Đồng Nai tại Tờ trinh số 421- 
TTr/BTGTU ngày 08/11/2019 và Trưởng ban Ban Thi dua - Khen thưởng tại Tờ trinh số 
1333/TTr-BTDKT ngày 19/11/2019.

QUYÉTĐỊNH
Điều 1. Tặng Bằng khen cho 01 tập the vá 43 cá nhân là gương “Người tốt, việc tốt” 

tiêu biểu tinh Đồng Nai năm 2019 (danh sách kèm theo).
Điều 2. Tiền thưởng kèm theo dổi với tập thể dược tặng Bằng khen là 2.980.000 đồng 

và mỗi cá nhân là 1.490.000 dồng. Nguồn tiền thưởng lấy tù ngân sách của tinh, Ban Thi dua 
- Khen thưởng cấp.

Điều 3. Quyết dịnh này có hiệu lực kế từ ngáy ký.

Chánh Văn phòng UBND tinh, Trường ban Ban Tuyên giáo Tinh ủy, Giám dốc Sở Tài 
chính, Trường ban Ban Thi dua - Khen thường, tập thề và các cá nhân có tên tại Diều 1 chịu 
ưách nhiệm thi hành Quyết dinh này./.

Nơi nhân:
- Như Đicu 3;
- Chủ tịch UBND tỉnh;
- Phó Chánh VP UBND tinh (KGVX);
- Lưu: VT, KGVX.
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□1 TẬP THÊ VÀ 43 CÁ NHÂN 
ĐƯỢC CHỦ TỊCH UBND TÌNH TẶNG BẰNG KHEN
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ĐẢNG ỦY QUẤN Sự TỈNH
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GƯƠNG SÁNG ĐƠI THƯƠNG ĐỐNG NAI NĂM 2019

Thượng tá Bùi Đảng Ninh
Chủ nhiệm Chính trị - Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh Đồng Nai

Thượng tá Bùi Đăng Ninh (bìa trái), trao cờ lưu niệm 
cho các đon vị tham gia Hội thao Thể dục, thể thao LLVT tỉnh.

Sinh ra và lớn lên trên mảnh đất Nho Quan Ninh Bình, 
phát huy truyền thống của quê hương và gia đình, năm 1990 
Thượng tá Bùi Đăng Ninh đã tình nguyện nhập ngũ xây dựng 
quân đội để góp một phần công sức của mình vào việc xây dựng 
quân đội và sự nghiệp bảo vệ Tổ quốc. Được đào tạo cơ bản tại 
Trường sỹ quan Tăng thiết giáp, năm 1995 sau khi tốt nghiệp, 
ông được điều động về nhiều đơn vị và đảm nhiệm các chức 
vụ khác nhau từ cán bộ cấp Tiểu đội đến Trưởng ban Tổ chức 
- Phòng Chình trị; Chính trị viên Ban CHQS huyện. Ở cương vị 
công tác nào, ông đều hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.
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BAN TUYÊN GIAO TỈNH ÙY ĐỐNG NAI

Năm 2017, thực hiện Quyết định của Bộ Tư lệnh Quân 
khu 7, Thượng tá Bùi Đăng Ninh chính thức được bổ nhiệm giữ 
chức Phó Chủ nhiệm Chính trị - Bộ CHQS tỉnh. Trên cương vị 
mới, nhiệm vụ mới, khó khăn và nặng nề; nhưng với đức tính 
khiêm tốn, giản dị, chịu khó học hỏi... ông đã phát huy hết vai 
trò trách nhiệm của người cán bộ lãnh đạo, chỉ huy làm tốt 
công tác tham mưu giúp Đảng ủy - Bộ CHQS tỉnh chỉ đạo cấp 
ủy, chỉ huy các cơ quan, đơn vị trong LLVT tỉnh cụ thể hóa các 
chỉ thị, nghị quyết, kế hoạch của cấp trên để tổ chức triển khai 
thực hiện thông qua Phong trào Thi đua quyết thắng đến các tổ 
chức Đảng, tổ chức quần chúng. Qua đó, 100% cán bộ, chiến 
sĩ, QNCN, CNV QP đăng ký thi đua, tạo thành phong trào sôi 
nổi, rộng khắp trong toàn lực lượng vũ trang tỉnh. Bên cạnh đó, 
ông đã làm tốt công tác xây dựng cơ quan, đơn vị vững mạnh 
về chính trị, hoàn thành tốt nhiệm vụ trung tâm mà trọng tâm 
là tham mưu cho cấp ủy, chính quyền lãnh đạo, chỉ đạo triển 
khai công tác quân sự, quốc phòng ở địa phương; công tác huấn 
luyện, sẵn sàng chiến đấu bảo vệ an toàn các cao điểm, các địa 
bàn trọng yếu, các cơ quan Đảng, Nhà nước trên địa bàn tỉnh.

Trên mặt trận tư tưởng, vãn hóa của Đảng, nhất là đấu 
tranh phản bác các luận điệu xuyên tạc của các thê lực thù địch, 
làm thất bại chiến lược "Diễn biến hòa bình” ông đã thường 
xuyên quán triệt và thực hiện tốt các chỉ thị, nghị quyết, kế 
hoạch của Quân ủy Trung ương - Bộ Quốc phòng; Đảng ủy - Bộ 
Tư lệnh Quân khu 7, của Tỉnh ủy và của Đảng ủy Quân sự tỉnh 
để tổ chức tập huấn, quán triệt nhằm duy trì và nâng cao chất 
lượng hoạt động của lực lượng "47” đi vào nền nếp, có chiều sâu 
và hiệu quả; song song đó, tích cực viết tin, bài để đấu tranh, 
phản bác các quan điểm sai trái, thù địch trên trang “Thanh 
niên Đồng Nai” và các trang của cơ quan, địa phương, đơn vị... 
và trên không gian mạng.
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GƯƠNG SÁNG ĐỜI THƯỜNG ĐỒNG NAI NĂM 2019

Với nhiệm vụ được giao, ông đã tham mưu tổ chức tốt các 
hoạt động chào mừng Đại hội Thi đua Quyết thắng Quân khu và 
kỷ niệm 30 năm ngày Hội Quốc phòng toàn dân, 75 năm ngày 
thành lập Quân đội Nhân dân Việt Nam; sơ kết và tôn vinh điển 
hình tiên tiến 05 năm thực hiện Cuộc vận động “Phát huy truyền 
thống, cống hiến tài năng, xứng danh bộ đội Cụ Hồ”, học tập và 
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh giai đoạn 
2014 - 2019; sơ kết việc xây dựng nền quốc phòng toàn dân giai 
đoạn 2009 - 2019 và kỷ niệm 30 năm Ngày truyền thống Trung 
đoàn Bộ binh Đồng Nai. Ngoài ra, Thượng tá Bùi Đăng Ninh đã 
tạo những bước đột phá trong các hội thi, hội thao cấp Quân 
khu, cấp tỉnh mang về cho đơn vị 2 giải nhất, nhì toàn đoàn; 06 
giải nhất, nhì, ba, 4 giải khuyến khích cá nhân.

Trong công việc là vậy, nhưng trong cuộc sống đời thường 
Thượng tá Bùi Đăng Ninh luôn chuẩn mực trong lời nói, gương 
mẫu trong hành động, việc làm, gần gũi với đồng đội, luôn lắng 
nghe và sẵn sàng chia sẻ trong công việc cũng như hoàn cảnh 
của cán bộ, chiến sĩ đơn vị. Là người cán bộ có phương pháp 
làm việc khoa học, sáng tạo; dám nghĩ, dám làm, dám chịu 
trách nhiệm; là tấm gương sáng cho cán bộ, chiến sĩ trong đơn 
vị học tập noi theo.

Tháng 3/2020 Thượng tá Bùi Đăng Ninh đã được Bộ Tư 
lệnh Quân khu 7 bổ nhiệm chức vụ Chủ nhiệm Chính trị - Bộ 
CHQS tỉnh Đồng Nai.
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BAN TUYÊN GIÁO TỈNH ỦY ĐỐNG NAI

Thượng tá Ngô Quang Thuấn
Phó Tham mưu trưởng - Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh Đồng Nai

Thượng tá Ngô Quang Thuấn (mặc quân phục) ưao cúp 
cho các tay vợt tham gia giao lưu quần vợt

X
ác định công tác tham mưu, tác chiến là một nhiệm vụ 
quan trọng trong nhiệm vụ quân sự- quốc phòng và 
xây dựng khu vực phòng thủ vững chắc của tỉnh. Do đó, Thượng

tá Ngô Quang Thuấn luôn tự nhủ phải rèn luyện cho mình có 
lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, kiên định mục tiêu, lý 
tưởng của Đảng, tích cực học tập, rèn luyện nâng cao nhận thức 
lý luận về chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; quan 
điểm quốc phòng toàn dân, gắn với thê trận an ninh nhân dân; 
về Chiến lược bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới...

15



GƯƠNG SÁNG ĐỜI THƯƠNG ĐÒNG NAI NĂM 2019

Trong những năm qua, đặc biệt trong năm 2019 trên cương 
vị Đảng ủy viên Đảng ủy Quân sự tỉnh - ủy viên Thường vụ Đảng 
uy Phong Tham mưu, Thượng tá Ngô Quang Thuấn đã thực 
hiện tôt nguyên tắc tổ chức sinh hoạt Đảng; dám nghĩ, dám làm, 
dám chịu trách nhiệm trước tổ chức và cấp trên. Chấp hành 
nghiêm nguyên tắc tập trung dân chủ của tổ chức Đảng; quy 
chê làm việc của Đảng ủy - Bộ CHQS tỉnh và của Phòng Tham 
mưu trong lãnh đạo, điều hành và các chê độ sinh hoạt Đảng, 
công tác cán bộ. Cùng với tập thể Đảng ủy Phòng Tham mưu có 
những đề xuất Đảng ủy - Bộ CHQS quân sự tỉnh tham mưu giúp 
Tỉnh ủy - UBND tỉnh lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện hoàn thành 
thắng lợi nhiệm vụ quân sự, quốc phòng địa phương; thực hiện 
tốt nhiệm vụ xây dựng nền quốc phòng toàn dân vững chắc, xây 
dựng lực lượng vũ trang Đồng Nai vững mạnh toàn diện.

Trên cương vị là Phó Tham mưu trưởng, đồng chí đã thể 
hiện tốt chức trách, nhiệm vụ của mình, tham mưu Bộ CHQS 
tỉnh chỉ đạo các địa phương, đơn vị thực hiện tốt Nghị định 
03, 133-NĐ/CP của Chính phủ về việc phối hợp giữa lực lượng 
quân sự và công an trong bảo vệ an ninh quốc gia, trật tự xã hội; 
đồng thời tham mưu Tỉnh ủy - UBND tỉnh lãnh đạo, chỉ đạo xử 
lý có hiệu quả các điểm nóng, những tình huống phức tạp, góp 
phần đảm bảo ổn định tình ANCT TTATXH trên địa bàn tỉnh. 
Hoàn thành đo vẽ cắm mốc đất xây dựng Trung tâm GDQP - AN 
và khảo sát tiến hành các thủ tuc đo đạc cắm mốc đất xây dựng 
Căn cứ Hậu cần - Kỹ thủặí'CTJa ’tính vầ hoàn chỉnh quy hoạch 
cấp huyện...

Tham mưu chỉ đạo hoàn thành tốt nhiệm vụ “Diễn tập 
khu vực phòng thủ", công tác xây dựng lực lượng, quốc phòng 
địa phương, dan quân tự vệ, bồi dưỡng kiến thức quốc phòng 
- an ninh cho các đối tượng. Chỉ đạo công tác huấn luyện đúng 
chương trình, nội dung quy định, chất lượng huấn luyện ngày 
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càng được nâng cao. Thực hiện nghiêm nguyên tắc về công tác 
cán bộ theo quy chế, quy định của Quân khu, Tỉnh ủy, Đảng ủy 
Quân sự tỉnh... Lãnh đạo cơ quan, đơn vị thực hiện tốt việc “Học 
tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh"; 
chỉ đạo tổ chức đoàn thanh niên, Hội đồng quân nhân hoạt 
động ngày càng hiệu quả và có chiều sâu. Thường xuyên làm 
tốt công tác tư tưởng trong cán bộ, chiến sĩ thuộc quyền; tích 
cực xây dựng cơ quan Phòng Tham mưu vững mạnh toàn diện, 
Đảng bộ trong sạch vững mạnh. Với những nỗ lực trên, 03 nãm 
liền Đảng bộ Phòng Tham mưu đạt trong sạch vững mạnh, cá 
nhân Thượng tá Ngô Quang Thuấn được Bộ Tư lệnh Quân khu 
7 tặng danh hiệu Chiến sĩ thi đua, ƯBND tỉnh tặng Bằng khen.

Tháng 06/2020, đồng chí Thượng tá Ngô Quang Thuấn đã 
được Bộ Quốc phòng bổ nhiệm chức vụ Phó Chỉ huy trưởng Bộ 
CHQS tỉnh Đồng Nai.

THƯVIỆNTỈNHPÔNGNAI 

SÁCHTẶNG

2025/ĐC/VL GâlơOO
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Trung úy Hoàng Thị Thoa
Cán bộ - Đội an ninh Thiên Chúa - Tin Lành - 

Phòng An ninh đối nội (PA02)

G
ắn với phong trào thi đua “Vì 
an ninh Tổ quốc", những 
năm qua Chương trình 7 “Người tốt

việc tốt” do Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy 
làm Chủ nhiệm luôn được cán bộ, 
chiến sĩ công an Đồng Nai tích cực 
tham gia hưởng ứng, công an tỉnh đã 
biểu dương hàng trăm tấm gương "Vì 
nước quên thân, vì dân phục vụ” và 
các phong trào thi đua do ngành công 
an phát động. Trong hàng trăm tấm

gương tiêu biểu đó có Trung úy Hoàng Thị Thoa - Cán bộ đội an 
ninh Thiên chúa - Tin lành - Phòng PA02 được Đảng ủy Công an 
tỉnh đề nghị UBND tỉnh tặng Bằng khen trong Hội nghị Tuyên 
dương gương “Người tốt, việc tốt" gương sáng đời thường năm 
2019 do Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy tổ chức.

Là một cán bộ công an trẻ, được phân công theo dõi trong 
lĩnh vực nhạy cảm và tham gia vào các hoạt động của tổ chức 
Đoàn, Hội trong lực lượng công an tỉnh, Trung úy Hoàng Thị 
Thoa không ngại khó, ngại khổ trước những khó khăn, thử 
thách. Khắc ghi 06 lời dạy Công an Nhân dân của Chủ tịch 
Hồ Chí Minh, Trung úy Hoàng Thị Thoa luôn tự phấn đấu rèn 
luyện bản lĩnh chính ưị cho bản thân mình để đáp ứng với yêu 
cầu nhiệm vụ được giao. Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, 
với phương châm: "Bình tĩnh lắng nghe, nhiệt tình chia sẻ, tận 
tụy phục vụ, kính dân, trọng dân, tin dân, gần dân; khiêm tốn, 
nhã nhặn... "Hoàng Thị Thoa đã khôn khéo xử lý các tình huống 
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phức tạp về an ninh trật tự liên quan đến người dân; luôn giữ thái 
độ gần gũi, thân thiết nhưng nghiêm túc; kiên quyết đấu tranh, 
xử lý linh hoạt các loại đối tượng xâm phạm an ninh quốc gia và 
các hành vi vi phạm pháp luật, nhưng không nhũng nhiễu gây 
phiền hà cho dân. Chị luôn chủ động trong công tác nắm bắt 
tình hình, kịp thời tham mưu giúp lãnh đạo, chỉ huy xử lý các 
tình huống phức tạp liên quan đến tình hình ANCT - TTATXH, 
liên quan đến Luật Tín ngưỡng, tôn giáo; tâm tư, nguyện vọng 
của các chức sắc tôn giáo, tu sỹ, giáo dân trên lĩnh vực được 
phân cồng phụ trách.

Trên cương vị ủy viên BCH Chi đoàn, hội viên Hội Phụ nữ, 
Hoàng Thị Thoa luôn đoàn kết cùng tập thể trong xây dựng, 
thực hiện các phong trào của đơn vị và của cấp trên tổ chức; 
tích cực tham gia các hoạt dộng tình nguyện, các cuộc vận 
động, các cuộc thi và đạt nhiều giải thưởng cao. Trong sinh hoạt 
hàng ngày, chị luôn gần gũi, sống giản dị, chia sẻ, gương mẫu 
trong rèn luyện, học tập, công tác; chấp hành nghiêm Điều lệnh 
Công an nhân dân... Với những thành tích và sự gương mẫu 
trong công tác, Trung úy Hoàng Thị Thoa đã được tặng danh 
hiệu “Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở” trong Phong trào thi đua “Vì 
an ninh Tổ quốc” và Giấy khen của Giám đốc công an tỉnh trong 
phong trào “Thanh niên Công an nhân dân học tập, thực hiện 
06 điều Bác Hồ dạy” giai đoạn 2008 - 2018 và là đại diện Thanh 
niên Công an Đồng Nai tham dự cuộc thi “Bản sắc văn hóa Việt 
Nam” ưong ngày hội thanh niên dân tộc, tôn giáo năm 2019 đạt 
giải Nhất.
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Bà Phạm Thị Kim Chung 
Bí thư Chi bộ - Phó ban Thường trực - 

Ban Dân vận Tỉnh ủy

Bà Phạm Thị Kim Chung tặng quà Chúc mừng năm mới 
cho Trụ trì chừa Phước Viên, phường Tán Hiệp - thành phô Biên Hòa

T
rên cương vị là Bí thư Chi bộ, Phó trưởng ban Thường 
trực Ban Dân vận Tỉnh ủy, bà Phạm Thị Kim Chung 
luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm duy trì tốt các hoạt động

chê độ sinh hoạt của cơ quan nhất là việc học tập và theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, trong công tác giáo 
dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên trong cơ quan 
theo Qui định số 101-QD/TW của Ban Bí thư về “Trách nhiệm 
nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ chủ chốt các 
cấp” Vì vậy, ba năm liền Chi bộ Ban Dân vận Tỉnh ủy luôn đạt 
trong sạch vững mạnh tiêu biểu, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
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Để nâng cao chất lượng học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hổ Chí Minh trong toàn cơ quan, bà đã làm tốt 
cồng tác lãnh đạo, chỉ đạo Chí ủy, Chi bộ xây dựng kế hoạch, 
duy trì việc tổ chức sinh hoạt chuyên đề theo đúng hướng dẫn; 
bên cạnh đó, bà đâ cùng tập thể lãnh đạo Ban thường xuyên tìm 
ra những giải pháp nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả công 
tác tham mưu về công tác dân vận, trong đó tập trung vào các 
giải pháp chính như: Giải pháp nâng cao hiệu quả phân công 
Đảng viên làm công tác Dân vận tại cơ quan và hoạt động của 
tổ chức Công đoàn, Đoàn thanh niên; giải pháp về tư tưởng, 
phong cách "Dân vận” của Chủ tịch Hồ Chí Minh trong cán bộ, 
đảng viên Chi bộ Ban Dân vận Tỉnh ủy; giải pháp nâng cao chất 
lượng phê bình và tự phê bình, phát huy dân chủ góp phần xây 
dựng chi bộ, cơ quan, đoàn thể trong sạch vững mạnh; giải pháp 
xây dựng ý thức tôn trọng nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo 
đời sống nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh. Thông qua các chuyên đề trên đã góp phần tích cực trong 
công tác giáo dục chính trị tư tưởng, nêu cao tinh thần trách 
nhiệm của mỗi cán bộ, công chức đối với chức trách, nhiệm vụ 
được giao, đồng thời nâng cao hơn nữa chất lượng việc học tập 
và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh.

Là Bí thư Chi bộ, bà nêu cao trách nhiệm chỉ đạo cấp ủy 
thực hiện nghiêm các quy định trong sinh hoạt Đảng, thường 
xuyên đánh giá việc thực hiện Quy chế nêu gương; tính gương 
mẫu của người cán bộ, đảng viên nhất là vai trò của người 
đứng đầu cấp ủy, cơ quan, đoàn thể. Luôn giữ gìn sự đoàn kết, 
thống nhất trong Chi bộ, thực hiện nghiêm Quy chế làm việc 
của Chi bộ, cơ quan và Quy chế dân chủ trong tất cả các hoạt 
động nhằm nâng cao vai trò trách nhiệm của từng cán bộ, công 
chức trong thực hiện nhiệm vụ được giao. Do đó, tập thể Chi bộ 
Ban Dân vận Tỉnh ủy nhiều năm liền được Đảng ủy Khối các cơ 
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quan công nhận là tổ chức Đảng tiêu biểu, hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vụ, bản thân bà 5 năm liền được công nhận là đảng viên 
đủ tư cách hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

Bà Nguyễn Thị Kim Loan
TVĐU - Phó Giám đốc Bệnh viện Đa khoa Thống Nhất

T
hấm nhuần lời dạy của Bác: “Lương y như từ mẫu”, 
“Thầy thuốc như mẹ hiền” và là người cán bộ, quản lý 
công tác đặc thù, ngoài việc thường xuyên không ngừng nân

cao kiến thức nghiệp vụ chuyên môn, Bác sĩ Nguyễn Thị Kim 
Loan còn trau dồi bản lĩnh chính trị, phẩm chất đạo đức nghề 
nghiệp nhằm dáp ứng với nhu cầu khám, chữa bệnh của nhân 
dân ngày càng cao. Với niềm dam mê nghiên cứu khoa học, từ 
năm 2016 đến nay, bản thân bà đã miệt mài nghiên cứu hàng 
chục đề tài và đã được Hội đồng Khoa học, kỹ thuật bệnh viện 
nghiệm thu và áp dụng trong việc chữa trị tại bệnh viện, điển 
hình các đề tài nghiên cứu: "Đánh giá kết quả gây tê ngoài màng 
cứng trong phẩu thuật vùng bụng ttên bệnh nhân có hạn chê 
gây mê toàn thân”; “Đánh giá hiệu quả gây mê tĩnh mạch bằng 
Propofol trong thủ thuật nội soi đại tràng” Phương pháp này 
giúp đạt được hiệu quả về sự hài lòng của bệnh nhân và bác sĩ 
nội soi, sự thuận lợi trong quá trình thực hiện thủ thuật, áp dụng 
tốt cho bệnh nhân ngoại trú; đề tài “Nghiên cứu viêm nhiễm 
đường sinh dục dưới ở phụ nữ có chồng tại phòng khám phụ 
khoa của bệnh viện”, hiệu quả của phương pháp này là phát 
hiện sớm và điều trị viêm nhiễm đường sinh dục dưới của phụ 
nữ có chồng; hướng dẫn các biện pháp phòng bệnh cho phụ nữ 
đến khám và phụ nữ trong cộng đồng.

Việc nghiên cứu khoa học là vậy, nhưng trong công việc, bà 
luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, sâu sát với thực tế, làm việc 
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khoa học, sáng tạo, giải quyết mọi công việc nhanh gọn; luôn 
gần gũi để thấu hiểu tâm tư, nguyện vọng của quần chúng trong 
cơ quan công tác và nơi cư trú; chân thành lắng nghe, tiếp thu 
ý kiến tham mưu, đề xuất của cán bộ thuộc quyền. Luôn nêu 
gương trong ý thức trách nhiệm phục vụ nhân dân, chủ động, 
sáng tạo, tư duy độc lập, tự chủ, gắn chặt giữa lý luận với thực 
tiễn; dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm, nói đi đôi với 
làm... Kiên quyết đấu tranh với những biểu hiện vô cảm, quan 
liêu, hách dịch, nhũng nhiễu, gây phiền hà cho bệnh nhân...

Với những đóng góp và thành tích tiêu biểu của Bác sĩ 
Nguyễn Thị Kim Loan, trong 03 năm liền (2016, 2017, 2018) 
bà đã được tặng danh hiệu Chiến sĩ Thi đua cấp cơ sở và cấp 
tỉnh, Đảng viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Được Chủ tịch 
UBND tỉnh Đồng Nai, Công đoàn ngành y tế, Đảng ủy khối các 
cơ quan tỉnh và Tỉnh trưởng Champasak (Lào) tặng nhiều bằng, 
giấy khen các loại.
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Ông Phạm Hùng Đức
Bí thư Đảng ủy - Giám đốc VNPT Đồng Nai

T
rước tình hình ngành VNPT đang thực hiện cổ phần 
hóa doanh nghiệp, cấu trúc lại mô hình sản xuất kinh 
doanh mới, địa bàn phục vụ có nhiều thử thách và biến động.

Với vai trò là người đứng đầu doanh nghiệp, bản thân ông phải 
tự đặt ra cho mình nhiều câu hỏi và tìm câu trả lời là phải làm 
sao cho doanh nghiệp hoạt động sinh lãi, đồng thời đảm bảo 
mức sống và thu nhập ổn định cho cán bộ, CNVC trong toàn 
ngành. Do vậy, bản thân ông đã luôn cố gắng, chủ động nêu cao 
tinh thần trách nhiệm, đưa ra chương trình làm việc vừa cụ thể, 
vừa khoa học hàng tuần, tháng, quý để thực hiện. Ông đã chỉ 
đạo thực hiện ổn định tái cơ cấu theo định hướng chỉ đạo của 
Tập đoàn Bưu chính, Viễn thông Việt Nam giao cho đơn vị, đây 
là nhiệm vụ khó khăn, phức tạp, đòi hỏi phải áp dụng nhiều giải 
pháp đồng bộ để vừa ổn định kinh doanh, vừa đảm bảo việc làm 
cho người lao động và phải đảm bảo hoàn thành các chỉ tiêu kế 
hoạch được giao. Trước nhiệm vụ trên, ông đã cùng với tập thể 
Đảng ủy - Ban Giám đốc đưa ra nhiều chương trình hành động, 
giải pháp để thực hiện và được sự thống nhất cao, mà trọng tâm 
là tập trung xây dựng văn hóa kinh doanh trong điều kiện mới 
để nâng cao uy tín, hình ảnh của VNPT Đồng Nai đối với khách 
hàng và thu được những thành công ngoài mong đợi.

Với vai trò là người Bí thư Đảng ủy Giám đốc doanh 
nghiệp, ông luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm trong lãnh đạo, 
chỉ đạo, điều hành các mặt công tác trên địa bàn được phân 
công, thực hiện đúng chức trách, nhiệm vụ được giao, ông 
luôn quan tâm đến công tác củng cố, xây dựng tổ chức Đảng, 
cơ quan, đoàn thể của đơn vị; do đó hàng năm đều được công 
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nhận là đơn vị trong sạch, vững mạnh, xuất sắc. Bên cạnh đó, 
ông thường xuyên chỉ đạo làm tốt công tác giáo dục chính trị, tư 
tưởng, công tác chính sách đối với cán bộ, đảng viên và người 
lao động, động viên họ hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, góp 
phần cùng hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ sản xuất kinh doanh 
và nhiệm vụ chính trị của đơn vị.

Trong công việc hàng ngày, ông luôn gần gũi, quan tâm, 
chia sẻ, tận tụy, khiêm tốn, giản dị; nói và làm đúng theo chủ 
trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; tích cực 
học tập, rèn luyện nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ 
quản lý để lãnh đạo, điều hành doanh nghiệp VNPT Đồng Nai 
vượt qua sóng gió, đi đầu trong Khối thi đua của Tập đoàn Bưu 
chính, Viễn thông Việt Nam. Ghi nhận những thành tích của 
VNPT Đồng Nai và sự đóng góp của cá nhân ông, trong 03 năm 
liền (2016, 2017, 2018) Bộ Thông tin & Truyền Thông, Tập đoàn 
Bưu chính, Viễn thông Việt Nam tặng cờ thi đua và bằng khen.
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Ông Nguyễn Huy Trinh
Bí thư Đảng ủy - Giám đốc Agribank Đồng Nai

Ồng Nguyễn Huy Trinh (người thứ 6 từ phải sang) trong buổi Lễ 
nhận Bằng tôn vinh "Doanh nghiệp, Doanh nhân xuất sắc"

N
ăm 2019, đứng trước tình hình nền kinh tế Việt Nam 
nói chung và Đồng Nai nói riêng đan xen giữa những 
thuận lợi và khó khăn; vì vậy, cạnh tranh trong hoạt động tín

dụng, ngân hàng trên địa bàn Đồng Nai diễn ra gay gắt, quyết 
liệt. Dịch tả heo châu Phi ảnh hưởng xấu đến ngành chăn nuôi 
tỉnh nhà, nhiều dự án trọng điểm triển khai trên địa bàn tỉnh 
nên đẩy giá đất tăng cao để thu hút một phần vốn nhàn rỗi 
trong dân cư... Trong bối cảnh đó, Agribank Đồng Nai vẫn đứng 
vững và duy trì được sự ổn định và phát triển hoàn thành được 
các mục tiêu kinh doanh, trong đó có vai trò lãnh đạo, chỉ đạo, 
điều hành nhạy bén, linh hoạt của Bí thư Đảng ủy - Giám đốc 
Agribank Đồng Nai Nguyễn Huy Trinh.
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Với kiến thức, bản lĩnh và kinh nghiệm nhiều năm trong 
lĩnh vực ngân hàng, ông đã tập trung chỉ đạo huy động vốn bằng 
các biện pháp đa dạng hóa sản phẩm tiền gửi, áp dụng các mức 
lãi suất huy động linh hoạt phù hợp với nhu cầu của thị truờng 
và quy định của Ngân hàng Nhà nước. Bám sát diễn biến thị 
trường, chủ động áp dụng lãi suất huy động hợp lý đối với từng 
kỳ hạn, sản phẩm, đối tượng khách hàng trên cơ sở tuân thủ 
các quy định của Ngân hàng Nhà nước và Agribank. Áp dụng 
các hình thức khuyến mãi kết hợp công tác quảng bá thương 
hiệu và quảng cáo sản phẩm nhằm thu hút nguồn vốn nhàn rỗi 
trong nền kinh tế. Đặc biệt đẩy mạnh huy động vốn trên địa bàn 
nông thôn, chú họng nguồn tiền gửi dân cư, cá nhân và hộ sản 
xuất, tạo sự tăng trưởng bền vững nguồn vốn, có điều kiện để 
mở rộng cho vay. Song song đó có chính sách làm tốt công tác 
chăm sóc khách hàng, phân khúc khách hàng để có giải pháp 
chăm sóc phù hợp; giữ ổn định khách hàng cũ, khách hàng lớn, 
khách hàng tổ chức có nguồn vốn thanh toán thường xuyên. 
Đồng thời tích cực triển khai các chương trình khuyến mại huy 
động vốn trong tất cả các đối tượng khách hàng.

Để đạt được mục tiêu kinh doanh trên tinh thần thực 
hiện đúng các chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước 
chỉ đạo của Tỉnh ủy, UBND, Ngân hàng Nhà nước tỉnh, tranh 
thủ sự ủng hộ của chính quyền địa phương các cấp, các ban 
ngành, đoàn thể triển khai thực hiện tốt Nghị định số 55/2015/ 
NĐ-CP và các chính sách khác của Chính phủ nhằm phát triển 
nông nghiệp, nông dân, nông thôn và định hướng phát triển 
của từng địa phương. Đồng thời, bám sát sự chỉ đạo của các 
cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương và Ngân hàng NN&PTNT 
Việt Nam, Agribank Đồng Nai và các chi nhánh thực hiện xây 
dựng kế hoạch đầu tư tín dụng và đưa vào triển khai thực hiện 
có hiệu quả.
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Ông đã áp dụng đồng bộ các giải pháp nhằm chuyển đổi 
cơ cấu đầu tư tín dụng theo hướng thu hẹp khu vực thành phố 
để mở rộng cho vay khu vực nông nghiệp, nông dân, nông thôn. 
Duy trì tăng trưởng tín dụng ở mức hợp lý, gắn liền việc tăng 
trưởng với việc nâng cao chất lượng tín dụng; ưu tiên đầu tư tín 
dụng phục vụ phát triển nông nghiệp, nông thôn, hoạt động 
sản xuất kỉnh doanh của các doanh nghiệp vừa và nhỏ, doanh 
nghiệp xuất khẩu, doanh nghiệp hoạt động trong ngành công 
nghiệp hỗ trợ, doanh nghiệp ứng dụng công nghệ cao nhằm 
thúc đẩy kinh tế xã hội địa bàn nông thôn, đầu tư cơ sở hạ tầng 
nông thôn; các vùng trồng trọt và chăn nuôi tập trung với cơ cấu 
sản xuất hiệu quả thông qua việc chọn cây, con, ngành kinh tế 
chủ lực để ưu tiên đầu tư vốn tín dụng, đặc biệt tập trung vào 
các loại cây trồng, vật nuôi đảm bảo tiêu chuẩn cây, con “bốn 
có": Có giá trị kinh tế cao, có khả năng cạnh tranh, có thị trường 
tiêu thụ ổn định và có thu nhập cao. Bên cạnh đó, ông luôn 
chú trọng tiếp cận, đầu tư tín dụng đối với các hộ nông dân là 
thành viên của các Câu lạc bộ năng suất cao, các trang trại trồng 
trọt, chăn nuôi trên địa bàn, các dự án ứng dụng công nghệ cao 
và chuyển giao tiến bộ khoa học kỷ thuật vào sản xuất nông 
nghiệp, các dự án đào tạo nghề cho lao động nông thôn, các 
doanh nghiệp cung ứng vật tư nông nghiệp, các doanh nghiệp 
cung cấp dịch vụ sau thu hoạch, thu mua nông sản, các doanh 
nghiệp thuộc các ngành công nghiệp phụ trợ... Tham gia đầu 
tư vào chuỗi liên kết từ sản xuất đến tiêu thụ sản phẩm nhằm 
tạo thuận lợi cho người sản xuất chủ động trong việc tiêu thụ 
sản phẩm, nâng cao hiệu quả sản xuất nông nghiệp.

Với những giải pháp linh hoạt và sự lãnh đạo sâu sát, dám 
nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm của Bí thư Đảng ủy - 
Giám đốc Nguyễn Huy Trinh, Agribank Đồng Nai đã có sự đóng 
góp không nhỏ cho phát triển kinh tế, xã hội của tỉnh, luôn là 
lá cờ đầu trong đầu tư xây dựng nông thôn mới; góp phần thực
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hiện tốt chính sách phát triển nông nghiệp, nông dân, nông 
thôn của Chính phủ, tạo việc làm cho hàng ngàn lao động địa 
phương, góp phần xóa đói giảm nghèo, xóa nạn tín dụng đen, 
nâng cao đời sống của CBVC để an tâm công tác, hoàn thành tốt 
nhiệm vụ được giao.

Ông Hoàng Văn Hanh 
Phòng Kỹ thuật Cơ điện và Môi trường, 

Tổng Công ty Công nghệ thực phẩm Đồng Nai

V
ới chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao là sửa 
chữa, bảo dưỡng thiết bị máy móc trong phân xưởng 
Thành phẩm; thực hiện các định mức kinh tê kỹ thuật đã đượ

phê duyệt và báo cáo tình hình sử dụng máy móc, trang thiết 
bị; đồng thời đề xuất ý kiến thực hiện cải tiến kỹ thuật tại phân 
xưởng, ông đã không ngừng nỗ lực phấn đấu để hoàn thành tốt 
nhiệm vụ được giao. Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ, ông 
đã nêu cao tinh thần trách nhiệm, thường xuyên theo dõi máy 
móc, thiết bị của phân xưởng nhằm kịp thời khắc phục tình 
trạng hư hỏng và ngăn chặn các lỗi sản phẩm nhằm nâng cao 
hiệu suất và chất lượng đáp ứng với nhu cầu thị trường và tăng 
tính cạnh tranh cho doanh nghiệp.

Trong quá trình sản xuất, máy móc, trang thiết bị của nhà 
máy không thể nhập khẩu từ nước ngoài để đa dạng hóa sản 
phẩm; trong khi đó nhu cầu đa dạng hóa, nâng cao chất lượng 
sản phẩm là việc sống còn của doanh nghiệp. Do đó, để đáp 
ứng với vị trí, nhiệm vụ được giao cùng với những khó khăn, 
hạn chế của máy móc, trang thiết bị, ông và đồng nghiệp đã 
nảy sinh các ý tưởng nhằm cải tạo, nâng cấp các máy móc, thiết 
bị cũ nâng cao năng suất, chất lượng đáp ứng với nhu cầu đa 
dạng hóa của sản phẩm đáp ứng yêu cầu ngày càng cao của 
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sản xuất nhằm giữ vững thị trường và tăng năng suất xuất khẩu. 
Điển hình là cải tạo máy vấn điếu Max8 sản phẩm Queensize 
6,7mm; chuyển đổi cụm cấp giấy nhũ từ 38mm sang giấy nhũ 
60mm trên 02 máy Trị An mềm V19, V20; cải tạo máy M8-M3 từ 
kingsize sang Super slim... đã góp phần đa dạng hóa sản phẩm 
trong thị trường nội địa, đồng thời đảm bảo chất lượng xuất 
khẩu ra thị trường nước ngoài.

Để máy luôn hoạt động tốt, không hư hỏng ảnh hưởng đến 
năng suất, chất lượng sản phẩm, ông thường xuyên kiểm tra và 
tuân thủ nghiêm ngặt các quy trình kỹ thuật, nội quy sử dụng 
cũng như phương pháp xử lý sự cố. Đồng thời, thường xuyên 
phối hợp với các bộ phận thực hành tiết kiệm thời gian việc 
thông, trao đổi hiệu chỉnh máy móc, thiết bị nhằm hạn chế đến 
mức thấp nhất phế phẩm và hao hụt trong quá trình sản xuất. 
Thực hiện tốt quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001- 
2015, chế độ bảo hộ an toàn lao động, phòng chống cháy nổ và 
tích cực tham gia giữ gìn an ninh trật tự khu vực phân xưởng và 
phạm vi nhà máy. Với những thành tích nêu trên, ông đã được 
tặng nhiều giấy khen của Tổng Công ty và được xếp loại Đảng 
viên hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
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Ông Trương Văn Mẩn
Bí thư Đảng ủy - Giám đốc Nông trường cẩm Mỹ

Ông Trương Văn Mần
được Tập đoàn Công nghiệp Cao su Việt Nam tặng Bằng khen

Y
ới bề dày công tác trong ngành cao su gần 40 năm, trải 
qua nhiều cuơng vị, chức vụ khác nhau từ cán bộ kỹ 
thuật đến Giám đốc nông trường, ông Trương Văn Mần luôn

hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao.

Trên cương vị Giám đốc Nông trường, nhiệm vụ chủ yếu 
của ông là tập trung vào việc sản xuất nhằm tăng năng suất, 
sản lượng mủ từ cây cao su; do đó việc cải tiến, ứng dụng khoa 
học, kỹ thuật là một nhiệm vụ rất quan trọng. Xác định rõ vai 
trò trách nhiệm của mình, ông đã tự tìm tòi và trau dồi những 
kiến thức, kinh nghiệm trong quá trình làm việc, công tác để áp 
dụng vào sản xuất; trong đó tập trung vào 3 giải pháp như:
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- Áp dụng làm bộ máng mái che mua trên vườn cây đã cho 
kết quả vẫn cạo mủ được trong thời tiết mưa nhỏ và tận thu 
triệt để lượng mủ tạp trong mùa mưa dầm, hạn chê bệnh hại 
trên mặt cạo trong mùa mưa. Sản lượng thu được từ áp dụng 
bộ máng, mái che mưa khoảng 30% lượng mủ tạp. Kết hợp với 
Phòng Kỹ thuật cao su và Viện nghiên cứu cao su thực hiện ứng 
dụng chế độ cạo nhịp độ thấp đối với vườn cây mở mới nhằm 
tiết giảm lao động và tăng năng suất lao động, để tăng thu nhập. 
Thực hiện các biện pháp phòng trị bệnh phấn trắng và nâng cao 
chất lượng bộ lá trên vườn cây cao su khai thác; trị bệnh Botryo 
trên 2 vườn cây sản xuất kinh doanh và kiến thiết cơ bản nhằm 
tăng năng suất vườn cây. Giúp thời gian cạo sớm hơn 15 ngày, 
năng suất vườn cây tăng từ 10-15% so với vườn cây không phun 
trị, từ đó giúp cho Nông trường hoàn thành vượt kế hoạch.

- Xây dựng mô hình trồng chuối cấy mô xen canh trên vườn 
cây kiến thiết cơ bản. Áp dụng phương pháp trồng xen một hàng 
cây chuối cấy mô giữa hai hàng cao su tại vườn cây kiến thiết cơ 
bản, để giảm chi phí đầu tư và cải tạo đất (một hàng trồng chuối 
cấy mô, 01 hàng trồng đậu thảm phủ). Trồng cây chuối cấy mô 
người nông dân bón lót lượng lớn phân hữu cơ gồm phân bò, 
phân gà. Hàng tuần đều bón phân vô cơ NPK bổ sung cho đất. 
Thời tiết không mưa 03 ngày cây chuối cấy mô phải tưới bổ 
sung nước cho vườn cây cao su, mùa khô phải tưới hàng ngày. 
Sau thu hoạch cây chuối phân hủy thành nguồn phân hữu cơ 
cải tạo đất. Từ đó, Lợi ích vườn cây cao su kiến thiết cơ bản luôn 
được giữ ẩm và bổ sung lượng dinh dưỡng cần thiết cho sự phát 
ưiển của cây cao su. Do vậy, vườn cao su trồng xen cây chuối 
cấy mô không phải bón phân mà cây vẫn xanh tốt, phát triển có 
độ đồng đều cao, giảm được chi phí đầu tư phân bón chăm sóc 
cho vườn cây kiến thiết cơ bản. Trong mùa khô không phải chi 
phí trực gác phòng chống cháy
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Tiết kiệm nhiên liệu phục vụ sản xuất góp phần hạ giá 
thành, bố trí, tính toán cung đường vận chuyển mủ từ vườn cây 
về nhà máy, kết hợp vận chuyển hợp lý nhưng phải đảm bảo 
chất lượng sản phẩm, không ảnh hướng đến sản xuất. Với giải 
pháp tính toán cung đường vận chuyển đã mang lại hiệu quả 
cao trong sản xuất góp phần làm giảm giá thành cụ thể như 
sau: trong suốt quá trình sản xuất của đơn vị tiết kiệm được hơn 
25.000 lít nhiên liệu, phát động phong trào “Giữ gìn xe tốt, lái 
xe an toàn”; cung đường vận chuyển thuận lợi giúp hàm lượng 
mủ nước loại một so với mủ nguyên liệu luôn đạt trên 99% góp 
phần giúp đơn vị hoàn thành kế hoạch được giao.

Ngoài việc quan tâm hiệu quả sản xuất, ông còn thường 
xuyên quan tâm chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho công 
nhân lao động, nhằm tạo điều kiện để cho công nhân an tâm, 
phấn khởi và ổn định sản xuất. Trước những yếu tô khó khăn tác 
động, với vai trò là lãnh đạo của đơn vị, ông luôn tập trung bằng 
nhiều biện pháp trong quá trình sản xuất để đảm bảo được thu 
nhập ổn định cho người lao động. Ông cũng tích cực phát động 
phong trào đền ơn đáp nghĩa, hỗ trợ các gia đình chính sách, 
gia đình thương binh, liệt sT, chăm lo sức khỏe cho các Bà mẹ 
Việt Nam anh hùng, gia đình neo đơn... luôn được ông chú 
trọng và vận động được đông đảo đoàn viên thanh niên quan 
tâm hưởng ứng.

Bản thân ông và gia đình luôn chấp hành và thực hiện tốt 
đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật Nhà 
nước, nội quy cơ quan. Luôn giúp đỡ đồng nghiệp trong đơn vị 
và quan tâm xây dựng nội bộ đoàn kết thống nhất trên nguyên 
tắc tập trung dân chủ và thực hiện tốt chế độ phê bình và tự phê 
bình, gương mẫu thực hiện nội quy, quy chê của đơn vị.

Với sự đóng góp và những thành tích đạt được trong quá 
trình thực hiện nhiệm vụ, ông Trương Văn Mần đã được Thủ
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tướng Chính phủ, Tập đoàn Cao su Việt Nam tặng bằng khen; 
được Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Công ty công nhận đạt 
Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở.

Ông Nguyễn Minh Quân
Tổ trưởng cạo mủ - Nông trường Long Thành

Ông Nguyễn Minh Quăn - chủ trì Hội nghị người lao động 
tại tổ sản xuất

L
à Đảng viên, với trách nhiệm chính là Tổ trưởng cạo 
mủ, ông Nguyễn Minh Quân được Đảng ủy - Ban giám 
đốc nông trường phân công nhiều chức vụ trong tổ chức đoàn 

thể của nông trường. Dù ở mọi cương vị công tác, bản thân luôn 
xác định rõ yêu cầu nhiệm vụ, có sự nỗ lực cô gắng phấn đấu 
hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao.

Trong cuộc sống, bản thân ông luôn gương mẫu đi đầu 
trên tất cả các mặt công tác, học tập và rèn luyện để hoàn thành 
tốt chức trách, nhiệm vụ của người đảng viên.
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Trong công việc, ông luôn phát huy hết vai trò trách nhiệm 
chấp hành tốt các nội quy của đơn vị, đảm bảo ngày gỉờ công lao 
động, đi sớm về trễ, bám đội lội đồng, đồng hành cùng với công 
nhân lao động trong tận thu sản lượng. Trong quản lý, ông luôn 
hướng dẫn công nhân thao tác rèn luyện nâng cao tay nghề đảm 
bảo quy trình kỹ thuật trong khai thác, đảm bảo chất lượng mủ, 
sử dụng vật tư đúng đủ, tiết kiệm... góp phần cùng đơn vị trong 
tiết giảm giá thành sản xuất trong điều kiện khó khăn về giá bán 
để có tiền lương, đảm bảo đời sống cho người lao động. Trước 
tình hình lao động thiếu, bản thân tích cực vận động công nhân 
tham gia cạo choàng để tận thu thêm sản lượng và cùng tập thể 
công nhân khai thác tham gia hỗ trợ công nhân vườn cây xây 
dựng cơ bản thực hiện tái canh trồng mới và chăm sóc vườn cây 
kiến thiết cơ bản đảm bảo theo quy trình và kịp thời vụ. Vì vậy, 
sản lượng hàng năm của tổ luôn thực hiện đạt và vượt chỉ tiêu, 
đảm bảo quy trình kỹ thuật.

về chuyên môn, ông được đánh giá là kỹ thuật xếp loại giỏi 
với sáng kiến và áp dụng sáng kiến Cải tiến bộ máng mái che 
mưa khi thời tiết mưa bão để cạo và tận thu mủ. Ngoài ra, ông 
còn nghiên cứu thiết kế đường dây dẫn mủ vào tô cao su không 
để mủ thất thoát ra ngoài, góp phần hoàn thành vượt mức chỉ 
tiêu sản lượng năm 2018 và 8 tháng đầu năm 2019; tận thu mủ 
tạp 51.628kg... cùng tập thể tổ góp phần cùng nông trường về 
trước kế hoạch 22 ngày. Đặc biệt, trong khâu quy trình kỹ thuật 
ông luôn rèn luyện về lý thuyết lẫn thực hành, hướng dẫn công 
nhân thành thạo trong khai thác thu hoạch mủ, góp phần hoàn 
thành xuất sắc nhiệm vụ đạt năng suất chất lượng cao. Hàng 
tháng, bản thân và tập thể tổ luôn được Đảng ủy nhân điển hình 
tiêu biểu trong sản xuất.

Để đạt được kết quả trên bản thân ông luôn tích cực trong 
công tác, nắm vững quy trình kỹ thuật vườn cây, bám đội lội 
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